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1. Obecná část
· V důsledku povodní v září 2024 dochází k uzavírání škol a zařízení sociálních služeb, což způsobuje finanční potíže rodičům a nutnost zajištění dočasného ubytování pro ty, kteří přišli o domov.
· Novela zákona reaguje na tuto situaci a zavádí dočasné právní úpravy pro ošetřovné a mimořádnou okamžitou pomoc.
· Zhodnocení platného právního stavu poukazuje na nedostatky v zajištění finanční podpory pro rodiny v případě dlouhodobého uzavření škol a zařízení.
2. Změna dávek hmotné nouze (doba platnosti, způsob vyplácení)
· Maximální částka pro mimořádnou okamžitou pomoc se navyšuje z 97 200 Kč na 194 400 Kč.
· Toto navýšení platí pro 12 po sobě jdoucích kalendářních měsíců.
· Důvodem je potřeba pomoci povodněmi postiženým osobám s úhradou zvýšených nákladů na bydlení, zejména energií.
· Mimořádnou okamžitou pomoc ve formě finanční podpory na úhradu dočasného náhradního ubytování v důsledku povodní lze poskytnout najednou dopředu za několik měsíců, aby osoba nemusela každý měsíc žádat a ubytovatelé měli jistotu úhrady.
· Výše dávky bude poskytnuta ve skutečné výši nákladů na úhradu dočasného náhradního ubytování, maximálně však do výše stanovené podle počtu osob v domácnosti.
3. Změny nemocenského pojištění (doba platnosti)
· Nárok na ošetřovné se prodlužuje na celou dobu uzavření školy nebo zařízení z důvodu povodní, nejdéle však do 31. března 2025.
· Ošetřovné bude poskytováno i zaměstnancům činným na základě dohody o pracovní činnosti a dohody o provedení práce.
· Podmínkou pro nárok na ošetřovné je účast na nemocenském pojištění alespoň 3 měsíce před měsícem, v němž vznikla potřeba péče.
· V rámci podpůrčí doby je možné vícenásobné střídání v péči o dítě více oprávněnými osobami.
· Zaměstnanec nemusí dokládat potvrzení o uzavření školy, stačí prohlášení.
· Školy jsou povinny na žádost zaměstnance potvrdit, že dítě je dítětem se speciálními vzdělávacími potřebami.
· Ošetřovné se vyplácí za kalendářní měsíce, a to za dny péče vykázané na tiskopisu.
· V případě střídavé péče se na tiskopisu uvedou i dny, kdy o dítě pečovala jiná osoba.
· Pro účely důchodového pojištění se doba poskytování ošetřovného podle novely považuje za dobu uvedenou v § 16 odst. 4 větě třetí písm. a) zákona o důchodovém pojištění.
· Nová úprava se vztahuje i na nároky na ošetřovné za období od 13. září 2024 do dne nabytí účinnosti novely.

